TEKNOLOJiK GELISMELER VE TEKNiK ELEMANLAR

22 Mayss 1976°da baslayan 3. Teknik Elemanlar Kurultayi’nda yapilan konusmanin
Yiiriyiis dergisinde ¢ikan ozeti.

Isci Sinifi Partisi ve Kitle Orgiitii

Raporlarda, isci sinifina 6nderligini kabul ettirmis bir is¢i sinifi partisi olmadan,
basariya ulasilamayaca8: belirtiliyor. Bu goriislere elbette katiliyoruz. Yalniz bir
noktaya isaret etmeden gecemiyecegim. Raporda sendikalasma ve toplu sézlesme
i¢in miicadeleden bahsedilirken, bu ¢aligmalarda siyasi partilerle de iligki kurmak-
tan, ¢izgileri ne olursa olsun onlarin fikrini almaktan soz ediliyor. Stiphesiz bunda
itiraz edilecek bir nokta yok. Madem ki, amag bu partilerin goriislerini almaktir, ve
sonugta ters diigen goriisleri kamuoyu 6niinde sergilemektir; o zaman bu partilerle
cizgi farki gozetilmeden iliski kurulabilir. Ama is 6biir hususa geldigi zaman, yani
isci sinifinin 6nderligini yliklenmis gercek bir isci sinifi partisiyle olan iliskiler s6z
konusu oldugu zaman, partiler arasindaki ¢izgi farki 6n plana geger.

Stiphesiz bir parti kendisini is¢i sinifinin dncii miifrezesi ilan etmekle gercekten
oncii miifreze haline gelmez. Boyle iddialarla ve bu iddialara dayanan direktifler
vermekle, ne is¢i sinifi hareketi yiiriitiilebilir, ne de bu hareketin disindaki demok-
ratik kitle orgiitleri etkilenebilir. Parti boyle iddialardan vazgegip gergek orgiitleni-
siyle is¢i sinif1 icindeki, emekgi kitleler icindeki, diger tabakalar i¢indeki fiili 6rgiit-
lenisiyle ve disa doniik eylemleriyle kendisini kabul ettirebilirse sayginlik kazanur,
etkinlik kazanir.

Ama mesele yalniz bu kadarla da birakilmaz. Diger taraftan kitle 6rgiitleri igin
de bilingli olarak gesitli siyasi partileri eylemlerinde gozlemlemek, programlarini,
tiiziiklerini incelemek, Tiirkiye’nin somut sartlarinin somut tahlili 1s1§1nda bu giz-
gileri degerlendirmek ve bunun sonucunda bir segme yapmak sorunu vardir. Yani
sorun iki taraflidir. Bir, is¢i sinifi partisi olmak iddiasiyla ortaya ¢ikan partilere dii-
sen gorevler vardir ki, bunlar temeldir; ama bunun diginda, kitle 6rgiitlerinin de
belirttigi gibi davranarak siyasi ¢izgiler arasinda bir segme yapmalari ve tabii dogru
se¢me yapmalar1 gereklidir.

Teknik Elemanlarin Konumu

Teknik elemanlarin toplumdaki konumunun degerlendirilmesindeki giigliik, bu
kesimin is¢i sinifi, emekgi sinifi, burjuva sinifi deyimlerinin ifade ettigi anlamda
sinifsal bir gruplagsmay1 temsil etmemesinden gelmektedir. Raporda bilimsel ve tek-
nolojik devrim konusuna deginiliyor. Ve bu goriisii savunanlara gore teknik ele-
manlarin dogrudan is¢i sinifina dahil olduklar: séyleniyor. Bunun incelenmesi ve
bir sonuca baglanmasi gerekir. Ciinkii eger gercekten teknik elemanlar dogrudan
isci sinifina dahil oluyorlarsa, artik is¢i sinifiyla teknik eleman grubu arasinda bir
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ittifaktan, bir dayanigmadan s6z edilmez. Ciinkii dogrudan dogruya is¢i sinifinin
iginde yer almaktadirlar. Yok, is¢i sinifinin igine dahil olmuyorlarsa, o zaman itti-
faklar sorunu ortaya ¢ikar.

Bilimsel ve Teknolojik Devrim

Once suna deginmek isterim ki, bilimsel ve teknolojik devrim genellikle kabul edil-
mis bir olgudur. Garaudy’nin tezlerinden kaynaklanmis degildir, oradan ¢ikmis
degildir ve onun goriislerine dayanmamaktadir. Bilinmektedir ki, bilim ve teknik
giderek dogrudan bir {iretim giici haline gelmektedir. Bilim ve teknik dogrudan
bir iiretim giicii haline geliyorsa o zaman bilimi ve teknigi somutta tasimakta olan
insanlar, yani teknik elemanlar da tiretim giigleri i¢ine dahil oluyorlar.

Uretimde deger yaratir duruma geliyorlar; dolayisiyla iretimin bir parcasi ha-
line geliyorlar. Ama unutmayalim ki bu bir siirectir. Tamamlanmig degildir. Boyle
bir siire¢ baglamistir, ilerlemektedir, ¢esitli toplumlarda cesitli durumlar goster-
mektedir. Mesela bilimsel ve teknolojik devrimin Tiirkiye'deki etkileri, Tiirkiye’de
yarattig1 sonuglar, hi¢ stiphesiz sanayilesmis tilkelerdeki yarattigi durum ve sonug-
larla ayn1 degildir. Ama biz bilimsel ve teknolojik devrim sorunuyla mesgul olmak
durumundayiz. Ciinkid bu olgu Tiirkiye'yi hi¢ etkilememis, hi¢ girmemis degildir.
Tiirkiye’de ¢ok smirh ¢apta da olsa otomasyona ge¢mis, tam otomasyona gecmis
fabrikalar, isletmeler vardir. Kald1 ki Tiirkiye'nin bir sanayilesme problemi vardir.
Tiirkiye eger sanayilesecekse, gercekten bunu en ileri teknige gore yapacaktir. Yani
Tiirkiye sanayilesirken 6nce 19. yiizyildaki geleneksel diyebilecegimiz sanayilesme-
ye gidip sonradan daha ileri teknolojik seviyede olan otomasyona gececek degildir,
ilk sanayiini kurarken kaynaklarinin elverdigi 6l¢tide en ileri teknikleri kullanacak-
tir. Onun igin, bu sorun bugiin bizde yaygin olmasa bile bizi de ilgilendirir.

Bir de su var: Bu siire¢ ¢ok ilerledigi, hatta tamamlanir hale geldigi zaman bile,
tahmin olunur ki teknik elemanlar arasinda gene de dogrudan tiretimde deger ya-
ratan durumda olmayan, daha ziyade hizmet 6greten, hizmet yapan kesimler veya
bir kesim bulunacaktir.

Otomasyon Sonucu

Otomasyon ilerledikge iki yonlii bir siire¢ sonucunda teknik eleman ve teknik ele-
man olmayan klasik anlamdaki is¢iler arasindaki farklar ortadan kalkmakta, bu iki
kitle birbirine yaklagmaktadir. Bir taraftan teknik elemanlar deger tiretici duruma
gelmekte ve dogrudan isci sinifina dahil olmaktadirlar. Diger taraftan ise geleneksel
sanayide bilinen ve is¢ilerin ¢cogunlugunu teskil eden sade, kaba is¢i, kalifiye olma-
yan is¢i tipi ortadan kalkmaktadir.Klasik makinalagma siirecinde ig¢i makinanin
pasif bir pargasi haline gelmistir. Ama otomasyonda boyle degildir. Otomasyonla
geleneksel sanayilesme arasinda, makinalasma arasinda, nitel bir fark vardir. Ge-
leneksel makinalagsma is¢inin bedenen yaptig: isler makina tarafindan yapilir hale
gelmisti; ama makinanin denetimini is¢i yapardi. Halbuki otomasyon ile sadece
bedeni isler degil, zihni dedigimiz faaliyetler ve islemler de makinalasmaktadir.
Otomasyonda sadece iiretim meydana gelmemektedir. Uretim siireci devaml bil-
gisayarlar araciligiyla kontrol edilmekte, yanlsliklar, kusurlar, aksakliklar derhal
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belirtilmektedir. Yani eski makinalagsmada is¢inin bedeni faaliyetlerle yaptig: islerin
yerini makina aliyordu: otomasyonda ise zihni islemler zekaya iliskin islemler de
makinalagmis duruma geliyor.Boyle ikili bir siiregle teknik elemanla is¢i sinifi ara-
sindaki ayirim giderek ortadan kalkiyor. Ve bunlar bir birlesmeye dogru gidiyorlar.
Ama bugiin, bu birlesme biiyiik capta meydana gelmistir; artik teknik eleman ve is¢i
siifi ayirimi yapmaya liizum yoktur; bunlari tek bir olgu gibi, tek bir birim gibi ele
almak lazimdir, diyemeyiz. Ayriliklar vardir.

Simdiye kadar, dogrudan dogruya iiretim siirecinden gelmeyen, sosyal degerler-
den gelen birtakim etkiler de teknik eleman grubuyla is¢i sinifi[n1] birbirinden ayir-
mistir. Bunlardan birisi su olmustur: kafa emegine kapitalist sistem el emeginden
daha fazla ticret 6deme egilimini gostermistir. $imdi, bir sosyalist toplumda bile,
biliyoruz ki, teknik elemanin geliriyle kalifiye is¢inin, hele kalifiye olamayan is¢inin
gelirleri arasinda fark vardir. Clinki yaptiklar: isin, harcadiklar emek giictiniin ni-
teliginde fark vardir. Ama kapitalist sistemdeki gelir farklar: yalniz bunlarin sonucu
degildir. Ayni zamanda, kapitalist sistemde bu uzman elemanlar uzmanliklar 6l-
¢lisiinde kapitalizm tarafindan, isverenler tarafindan satin alinmak istenmektedir.
Bu yiizden bunlara emeklerine gore verilecek olan degerin {istiinde, hatta kendi is
gliclerini yeniden tiretmek i¢in verilmesi gereken degere esit licret ve maasin is-
tiinde daha yiiksek ticretler ve maaslar verilegelmistir; 6zellikle yiiksek kademe uz-
manlari, bu ¢ok 6nemli kadrolari isverenlerin kapitalist sisteme baglamak istemeleri
sonucunda.Diger bir ayirim da sosyal degerlerden gelmistir. O da bildiginiz gibi el
emeginin ve el emegiyle gecimini saglayanlarin horlanmasidir.

Kapitalizmin Bunalimi ve Teknik Elemanlar
Az 6nce otomasyonun is¢i sinifiyla teknik elemanlar arasindaki ayriliklar: nasil
ortadan kaldirmaya dogru gittigini ve bunu bir ikili siirecle yaptigini séylemistim.
Kapitalist toplumun bunalimindan dolayi, ayrica teknik elemanlarla is¢i sinifini
yaklastiran faktorler vardir. Bugiin degil sadece bizim gibi yoksul {ilkelerde, Fransa
gibi gelismis kapitalist iilkelerde dahi bir aydinlar issizligi vardir. Teknik eleman
olarak yetisen genglerin dahi gelecekten endiseleri vardir. Is bulabilmekten, geci-
nebilmekten endiseleri vardir. Ondan sonra da bulduklari isin kendi yetismelerine,
egitimlerine uygun olan, kendilerini tatmin edecek bir is olup olmadig sorunu var-
dur. Tiirkiye’de ise aydin igsizligi hep biliyoruz ¢ok daha fazladir; zaten genel igsizlik
¢ok daha fazladir. Bu issizlik teknik elemanlar arasinda da vardir.

Ayrica gozliiyoruz ki, teknik eleman kesimiyle isciler arasinda siibjektif acidan
da bir yaklasma belirmistir. Bu kurultay, bunun belirgin 6érneklerinden biridir. Ha-
zirlanan raporlar bu yaklasimi géstermektedirler.

Yiiriiyiis, Say1 60, 1 Haziran 1976
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